
PROCEDURA SELETTIVA, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COSTITUZIONE DI RAPPORTO DI 
LAVORO A TEMPO DETERMINATO E PIENO, PER LA DURATA DI UN ANNO, CON 1 UNITÀ DI 
PERSONALE DA INQUADRARE NELLA CATEGORIA D, POSIZIONE ECONOMICA D1, AREA 
TECNICA, TECNICO-SCIENTIFICA ED ELABORAZIONE DATI, PRESSO IL DIPARTIMENTO DI 
FISICA, DA ADIBIRE ALLO SVOLGIMENTO DI ATTIVITÀ PREVISTE NEL PROGETTO MIUR 
“DIPARTIMENTI DI ECCELLENZA 2018-2022” PER LA GESTIONE DEL LABORATORIO 
DENOMINATO DIFILAB,  INDETTA CON D.D.G. N. 2624 DEL 15.06.2021, PUBBLICATO NELLA G.U. 
N. 52 4^ SERIE SPECIALE, DEL 02.07.2021.  

 
Adempimenti di cui all’art. 19 del D.lgs n. 33/2013, come modificato dall’art. 18 del D.lgs n. 97/2016 

 
CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA COMMISSIONE 

 
          

 Il giorno 9.11.2021 alle ore 9.00 ha luogo, per via telematica, la prima riunione della Commissione 
esaminatrice della procedura di cui al titolo, nominata con D.D.G. n.5093 del 29.10.2021 affisso all’Albo Web 
ed al seguente indirizzo telematico: https://concorsi.unige.it/ 
   
             La Commissione, regolarmente convocata e presente al completo, ha preso visione del DDG con cui 
è stata indetta la procedura e, in ottemperanza alle disposizioni vigenti in materia, dopo ampia discussione, ha 
determinato i seguenti criteri e modalità di valutazione delle prove: 
 
per la prova scritta, consisterà in 25 quesiti a risposta multipla e dovrà essere effettuata in 60 minuti e sarà 
svolta mediante l’uso dei mezzi informatici messi a disposizione dall’Ateneo. 
 Per la valutazione della prova, la Commissione, tenendo conto che si tratta di quesiti a risposta 
multipla, attribuirà un punteggio pesato come segue: 

 -Strumentazione di base per Laboratorio di fisica (meccanica. Elettronica ed ottica); 5 quesiti a cui sarà 
attribuito a ciascuna risposta corretta un punteggio di 1,5 

- Elementi di base di fisica; 5 quesiti a cui sarà attribuito a ciascuna risposta corretta un punteggio di 1,5 

- Elementi di base di criogenia e vuoto; 5 quesiti a cui sarà attribuito a ciascuna risposta corretta un punteggio 
di 1,5 

- Elementi di sicurezza sul lavoro con particolare riferimento ai laboratori (Decreto Legge 81/2008 e s.m.i.); 3 
quesiti a cui sarà attribuito a ciascuna risposta corretta un punteggio di 0,75 

- Elementi di organizzazione universitaria (Statuto dell’Università degli Studi di Genova in vigore dal 4.7.2017 
titoli I, II, III e IV); 2 quesiti a cui sarà attribuito a ciascuna risposta corretta un punteggio di 0,75 

- Regolamento del codice di comportamento dei dipendenti pubblici (DPR 62/2013) e del codice di 
comportamento dei dipendenti dell’Università degli studi di Genova (D.R. n. 1143 27/02/2015); 3 quesiti a cui 
sarà attribuito a ciascuna risposta corretta un punteggio di 0,75 

- Conoscenza della lingua inglese. 2 quesiti a cui sarà attribuito a ciascuna risposta corretta un punteggio di 
0,75 

 La Commissione ha stabilito che nel caso di risposta errata o non data il punteggio sarà uguale a zero. 

 
 Alla valutazione dei titoli è riservato un punteggio pari a 14 punti. Sono valutabili, purché attinenti 
all’attività lavorativa da svolgere, i seguenti titoli con il punteggio indicato a fianco di ciascuno:  
 

a) Dottorato di ricerca in discipline congruenti l’attività prevista (Fisica, Scienza dei materiali, 

informatica, ingegneria e affini) 

(punti 2 a ciascun titolo fino ad un massimo di punti 5) 



b) assegni e borse di ricerca post laurea, attività didattiche, servizi prestati con contratti di 

collaborazione coordinata e continuativa o di lavoro a progetto della durata di almeno 6 mesi sui 

temi oggetto del bando;  

(punti 1 a semestre fino ad un massimo di punti 5) 

c) attestati di qualificazione e/o specializzazione rilasciati a seguito di frequenza di corsi di 

formazione professionale organizzati da pubbliche amministrazioni o enti privati su tematiche 

inerenti la posizione in oggetto;  

 

(punti 0,5 a ciascun titolo fino ad un massimo di punti 2) 

 

d) titoli scientifici quali pubblicazioni e lavori originali; partecipazione a convegni o seminari di 

studio;  

 

(punti 0,5 a ciascun titolo fino ad un massimo di punti 2) 
 

La Commissione predispone quindi una scheda utile per la valutazione di titoli che allega al presente 

verbale (all. A). 

 
 La Commissione, considerato il numero dei candidati, stabilisce che la procedura selettiva si 

concluderà entro il 31.12.2021..   

 

Letto, approvato e sottoscritto seduta stante. 
 
La Commissione: 
 

- Firmato  Prof. Gianangelo Bracco Presidente 
 

- Firmato  Prof.ssa Roberta Cardinale Componente 
 

- Firmato  Dott. Marco Brunoldi  Componente 
 

- Firmato  Dott.ssa Barbara Berti  Segretario 
 


