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Adempimenti di cui all’art. 19 del D.lgs n. 33/2013, come modificato dall’art. 18 del D.lgs n. 97/2016 

 
CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA COMMISSIONE 

          
 
 Il giorno 11.10.2021 alle ore 15.00 ha avuto luogo, per via telematica, la prima riunione della 

Commissione esaminatrice della procedura di cui al titolo, nominata con D.D.G. n. 4399 del 

29.10.2020, affisso all’Albo Web ed al seguente indirizzo telematico: https://concorsi.unige.it/. 

             La Commissione, regolarmente convocata e presente al completo, ha preso visione del 

D.D.G. con cui è stata indetta la procedura e, in ottemperanza alle disposizioni vigenti in materia, 

dopo ampia discussione, ha determinato i criteri e le modalità di valutazione delle prove. 

 Preso atto di quanto prevede la normativa vigente in materia di gestione dell’emergenza 

sanitaria COVID 19 per le procedure concorsuali, la Commissione ha stabilito che le prove scritte 

avranno la durata di un’ora e saranno svolte al computer. 

Criteri e modalità di valutazione: 

per la prima prova scritta, che verterà sullo sviluppo di un elaborato riguardante la descrizione di una 

metodica della Chimica Analitica, dalla preparazione del campione all’analisi dei dati, con particolare 

riferimento al settore farmaceutico, da svolgere mediante l’uso del mezzo informatico: 

- Conoscenza degli argomenti trattati     fino a punti 12 

- Competenza tecnica e metodologica     fino a punti 12 

- Capacità di sintesi       fino a punti 6 

per la seconda prova scritta a contenuto teorico-pratico, che consisterà nella descrizione 

dell’allestimento di una forma farmaceutica di tipo galenico o officinale di tipo sterile o non sterile, da 

svolgere mediante l’uso del mezzo informatico: 

- Conoscenza degli argomenti trattati e della normativa di riferimento fino a punti 12 

- Competenza tecnica e metodologica     fino a punti 12 

- Capacità di sintesi       fino a punti 6 

per la prova orale, che consisterà in quesiti da porre candidati sulle materie d’esame, nonchè 

nell’accertamento della conoscenza e della capacità dell’uso del mezzo informatico e dei software più 

comuni e nell’accertamento della conoscenza della lingua inglese mediante lettura e traduzione in 

italiano di un paragrafo di un brano: 

- Conoscenza degli argomenti trattati e della normativa di riferimento fino a punti 18 

- Chiarezza espositiva e proprietà di linguaggio    fino a punti 12 

 Verrà effettuato un esame collegiale delle prove con valutazione delle stesse da parte di ogni 

membro. Il voto finale costituirà l'espressione della media delle valutazioni di cui sopra. 

 

Alla valutazione dei titoli è riservato un punteggio pari a 40 punti. 

Sono valutabili, purché attinenti all’attività lavorativa da svolgere, i seguenti titoli con il 

punteggio indicato a fianco di ciascuno:  

a) titoli di studio superiori o ulteriori rispetto a quelli previsti per l’accesso, compresi quelli post 

lauream (punti 5 a ciascun titolo fino a un massimo di punti 15); 

b) attestati di qualificazione e/o specializzazione rilasciati a seguito di frequenza di corsi di 

formazione professionale organizzati da pubbliche amministrazioni o enti privati (punti 1 ciascuno 

fino a un massimo di 5); 



  

c) titoli scientifici quali pubblicazioni e lavori originali (punti 1 ciascuno fino a un massimo di 10); 

d) servizio prestato con rapporto di lavoro subordinato, anche a tempo determinato, presso soggetti 

pubblici o privati in mansioni almeno equivalenti a quelle della categoria del profilo messo a concorso 

(punti 1 per anno fino ad un massimo di punti 5); 

e) incarichi professionali o servizi speciali svolti (punti 2 ciascuno fino a un massimo di punti 5). 

 La Commissione predispone quindi una scheda utile per la valutazione di titoli che allega al 

presente verbale (all. A). 

 La Commissione, considerato il numero dei candidati, stabilisce che la procedura selettiva si 

concluderà entro il 31.12.2021 e rende noto tale termine mediante affissione all’Albo Web e al 

seguente indirizzo telematico: https://concorsi.unige.it/. 

 

Letto, approvato e sottoscritto seduta stante. 

 

 

La Commissione: 

 

F.to Prof. Riccardo LEARDI - Presidente 

 

F.to Prof.ssa Eleonora RUSSO - Componente 

 

F.to Dott. Riccardo RAGGIO - Componente 

F.to Dott.ssa Antonella UNALI - Segretario 

 
 


