
PROCEDURA SELETTIVA PUBBLICA, PUBBLICA, PER ESAMI, PER LA COSTITUZIONE 
DI RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO E PIENO CON 1 UNITÀ DI 
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AREA TECNICA, TECNICO-SCIENTIFICA ED ELABORAZIONE DATI PER LE ESIGENZE 
DELL’AREA LOGISTICA E PROMOZIONE DI QUESTO ATENEO, PROFILO DI TECNICO 
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PUBBLICATO NELLA GAZZETTA UFFICIALE - 4^ SERIE SPECIALE CONCORSI ED ESAMI 
- N. 13 DEL 14.02.2020 
 

Adempimenti di cui all’art. 19 del D.lgs n. 33/2013, come modificato dall’art. 18 del D.lgs n. 
97/2016 

 
 

TRACCE DELLA PRIMA PROVA SCRITTA 
 
 Il giorno 24.09.2020 alle ore 8.30 presso l’Aula informatica, ex Albergo dei Poveri, P. le 
Brignole 2 ha avuto luogo la seconda riunione della Commissione esaminatrice della procedura di cui 
al titolo, per lo svolgimento della prima prova scritta a contenuto teorico-pratico. 
   
            La Commissione, regolarmente convocata e presente al completo, dopo ampia discussione, 
ha stabilito, a norma dell’art. 12, comma 6 del “Regolamento di assunzione del personale tecnico 
amministrativo” di questo Ateneo, le seguenti tre tracce: 
 
TRACCIA A 

1. Il candidato descriva il contesto normativo vigente sugli affollamenti nelle aule didattiche 
scolastiche/universitarie. 

2. Il Titolo V del D. Lgs. 81/20008 prescrive la segnaletica di sicurezza e salute sul luogo di 
lavoro. Descrivere le diverse tipologie individuate. 

3. Il candidato descriva le principali procedure di scelta del contraente disciplinate dal codice 
dei contratti per i settori ordinari. 

TRACCIA B 
1. Il candidato faccia una breve panoramica delle misure di protezione antincendio da adottare 

nelle aule scolastiche/universitarie. 
2. Quali sono le figure che secondo il D.Lg. 81/2008 devono necessariamente essere presenti in 

un’azienda per poter gestire le problematiche relative alla salute e sicurezza nei luoghi di 
lavoro 

3. Il candidato indichi quali siano i casi in cui sia possibile modificare il contratto durante il suo 
periodo di efficacia. 

TRACCIA C 
1. Il DM 26/06/92 (art.12) indica le norme di esercizio per prevenire gli incendi nelle 

scuole/università. Il candidato indichi le principali. 
2. Cos’è il Documento unico di valutazione dei rischi da interferenza (DUVRI) 
3. Offerta economicamente più vantaggiosa e minor prezzo. Il candidato una volta fornita una 

definizione dei due criteri di aggiudicazione, si soffermi sui casi in cui è obbligatorio il ricorso 
al criterio dell’OEPV e sugli elementi di valutazione della stessa. 

È stata estratta la prova indicata come “TRACCIA C”. 
 
 

TRACCE DELLA SECONDA PROVA SCRITTA 
        
 Il giorno 25.09.2020 alle ore 9.00 presso l’Aula informatica, ex Albergo dei Poveri, P.le 
Brignole 2 ha avuto luogo la terza riunione della Commissione esaminatrice della procedura di cui al 
titolo, per lo svolgimento della seconda prova scritta a contenuto teorico-pratico. 
   
            La Commissione, regolarmente convocata e presente al completo, dopo ampia discussione, 
ha stabilito, a norma dell’art. 12, comma 6 del “Regolamento di assunzione del personale tecnico 
amministrativo” di questo Ateneo, le seguenti tre tracce: 



TRACCIA A 

Dopo aver illustrato brevemente i principali compiti del Direttore dell’esecuzione del contratto, il 
candidato descriva come organizzerebbe un sistema di gestione delle richieste di intervento e/o 
approvvigionamento provenienti dalle strutture dell’Ateneo, comprendente la verifica della 
conclusione dell’intervento e del grado di soddisfazione da parte della struttura richiedente.  
 
TRACCIA B 

Dopo aver elencato i principali soggetti delle stazioni appaltanti, di cui all’art. 101 del Codice degli 
appalti, e indicato sinteticamente i relativi compiti, il candidato predisponga, in qualità di DEC, un 
piano di gestione del materiale di consumo destinato alle diverse strutture dell’Ateneo, dallo 
stoccaggio fino alla relativa distribuzione. 
 
TRACCIA C 

Dopo aver illustrato brevemente i principali compiti del RUP, il candidato, nell’ambito della 
procedura di sospensione di cui all’art. 107 del codice degli appalti, predisponga uno schema di 
verbale di sospensione a causa dell’emergenza COVID di un contratto di servizio per il prestito 
bibliotecario. 
 
È stata estratta la prova indicata come “TRACCIA A. 
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