
PROCEDURA SELETTIVA PUBBLICA, PER ESAMI, PER LA COSTITUZIONE DI RAPPORTO DI 
LAVORO A TEMPO DETERMINATO E PIENO, PER LA DURATA DI UN ANNO, CON 1 UNITA’ DI 
PERSONALE DI CATEGORIA C, POSIZIONE ECONOMICA C 1, AREA TECNICA, TECNICO-
SCIENTIFICA ED ELABORAZIONE DATI., PER LE ESIGENZE DEL DIPARTIMENTO DI 
NEUROSCIENZE, RIABILITAZIONE, OFTALMOLOGIA, GENETICA E SCIENZE MATERNO-
INFANTILI, DA ADIBIRE ALLE ATTIVITA’ NEL SETTORE GESTIONALE DEI CORSI DI STUDIO E 
NEI PROCESSI DI ASSICURAZIONE DELLA QUALITA’ NEL CAMPO DELLA DIDATTICA DEL 
DIPARTIMENTO NELL’AMBITO DEL PROGETTO DI CENTRALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA’ 
DIDATTICHE DIPARTIMENTALI, AL FINE DI MIGLIORARE I SERVIZI PER GLI STUDENTI, 
INDETTA CON D.D.G. N. 4523 DEL 17.10.2019, PUBBLICATO NELLA G.U. N. 90, 4^ SERIE 
SPECIALE, DEL 15.11.2019 
 
 
 

Adempimenti di cui all’art. 19 del D.lgs n. 33/2013, come modificato dall’art. 18 del D.lgs n. 97/2016 
 

   TRACCE DELLA PRIMA PROVA SCRITTA 
 

 Il giorno 21 febbraio 2020 alle ore 08:00, presso l’Aula Magna del DINOGMI Largo Daneo 3 
Genova ha avuto luogo la seconda riunione della Commissione esaminatrice della procedura di cui al titolo, 
per lo svolgimento della prima prova scritta. 
 
 La Commissione, regolarmente convocata e presente al completo, dopo ampia discussione, ha 
stabilito, a norma dell’art. 12, comma 6 del “Regolamento di assunzione del personale tecnico 
amministrativo” di questo Ateneo, le seguenti tre tracce: 
 

1)    Doveri didattici dei professori (art.6 L. 240/2010); 
   Quali titoli di studio rilascia l’Università di Genova?  (Regolamento Didattico di Ateneo); 
   Regali, compensi e altre utilità (art.4 D.P.R. 62/2013). 
 

2)    Doveri didattici dei ricercatori (art. 6 L. 240/2010); 
   Attivazione e disattivazione dei corsi di studio (art.19 Regolamento Didattico di Ateneo);  
  Comportamento in servizio (art. 11 D.P.R. 62/2013). 

 
3)   Elencare e descrivere le tipologie di contratto per attività di docenza previste dalla L. 240 del 

  30/12/2010 (art.23 L. 240/2010); 
  rediti Formativi Universitari (CFU) (art.20 Regolamento Didattico di Ateneo) 
  Prevenzione della corruzione (art. 8 D,P.R. 62/2013) 

 
E’ stata estratta la prova indicata con il n. 2 

 
   TRACCE DELLA SECONDA PROVA SCRITTA 

 
            Il giorno 09 luglio 2020 alle ore 8,30 presso l’Aula Infolinguistica Polo Alberti - Via Alberti 4 (Terzo 

Piano) ha avuto luogo la terza riunione della Commissione esaminatrice della procedura di cui al titolo, per lo 
svolgimento della prima prova scritta. 

   
            La Commissione, regolarmente convocata e presente al completo, dopo ampia discussione, ha 
stabilito, a norma dell’art. 12, comma 6 del “Regolamento di assunzione del personale tecnico 
amministrativo” di questo Ateneo, le seguenti tre tracce: 
 

1) 1) Il candidato utilizzando i file “organico docenti” e Manifesto L-2 forniti, (aprire cartella “traccia 
1” – file “organico_docenti.xls” e Manifesto _L2) e l’allegato A al DM 6/2019 punto b. (allegato 
alla traccia): 

 
1. Individui i docenti afferenti al Dipartimento di Medicina Sperimentale (DIMES) 
2. Sapendo che la numerosità massima degli studenti della classe è di 100, individui i docenti di 

riferimento necessari per il corso di laurea triennale in Biotecnologie (L-2) (corso con modalità 



di erogazione convenzionale o mista), fra i docenti afferenti al Dipartimento, assumendo un 
numero di studenti pari a: 
a.   75 
b. 130  

 
3.  Elabori un grafico a torta che illustri la consistenza e distribuzione dei docenti del Dipartimento 

per ruolo di appartenenza (P.O., P.A., Ricercatori a tempo indeterminato, ricercatori a tempo 
determinato tipo a) e b) 

4. Predisponga la stampa dei risultati, (tabelle dei docenti di riferimento e grafico), su una singola 
pagina A4 

 
 

2) Il candidato, utilizzando il file “compiti_2019” (aprire cartella “traccia 2”- file “compiti_2019.xls) 
     fornito, e il DR.444/2013 art.2, (allegato alla traccia): 
 

1. Calcoli le ore di didattica frontale erogabili (ore che il docente deve/può erogare) dai docenti di 
ruolo afferenti ai SSD: MED/17, MED/36 e MED/45, afferenti al Dipartimento DISSAL; 

2. Calcoli le ore effettivamente erogate per ognuno dei suddetti SSD e le eventuali eccedenze o 
carenze di didattica frontale; 

3. Elabori un grafico a barre che evidenzi: ore erogabili dai docenti dei singoli SSD indicati, ore 
erogate, differenza (in positivo o negativo); 

4. Predisponga la stampa dei risultati, tabelle e grafico, su una singola pagina A4 
 
 

3) Il candidato, utilizzando i file “organico docenti” e“Manifesto L-2 (aprire cartella “traccia3” – file 
     “organico_docenti.xls” e Manifesto_L2_1.xls) forniti, e il DR 444/2013 artt.. 2.3 e 4 (allegato alla 
       traccia):   
 

1. Date le ore di docenza necessarie a garantire la didattica del Corso di laurea (ore lezione 
previste) e i docenti di ruolo afferenti al Dipartimento di Medicina Sperimentale (DIMES), 
completi gli incarichi di docenza per coprire tutti gli insegnamenti previsti dal Manifesto, 
rispettando il SSD di afferenza del Docente e il SSD dell’insegnamento, e i limiti di ore indicati 
nel DR 444/2013; 

2. Per gli insegnamenti appartenenti a SSD non di pertinenza del Dipartimento, produca una bozza 
di lettera di ricognizione per insegnamenti vacanti presso il Dipartimento di afferenza di uno dei 
SSD rimasti vacanti; 

3. Predisponga la stampa dei risultati, tabella e lettera, su pagine A4       
 
 
 
E’stata estratta la prova indicata con il n. 1. 
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