
  

PROCEDURA SELETTIVA, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COSTITUZIONE DI RAPPORTO 
DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO E PIENO, A N. 2 POSTI DI CATEGORIA D, 
POSIZIONE ECONOMICA D1, AREA TECNICA, TECNICO-SCIENTIFICA ED 
ELABORAZIONE DATI, PRESSO AREA CONSERVAZIONE EDILIZIA E AREA SVILUPPO 
EDILIZIO, DI CUI UNO PRIORITARIAMENTE RISERVATO A FAVORE DEI VOLONTARI 
DELLE FORZE ARMATE AI SENSI DELL’ART. 1014, COMMI 3 E 4, E DELL’ART. 678, 
COMMA 9, DEL D.LGS. 66/2010, INDETTA CON D.D.G. N. 4390 DEL 10.10.2019., 
PUBBLICATO NELLA G.U. N. 87, 4^ SERIE SPECIALE, DEL 5.11.2019 
 
 

 
Adempimenti di cui all’art. 19 del D.lgs n. 33/2013, come modificato dall’art. 18 del D.lgs n. 97/2016 

 
CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA COMMISSIONE 

 
          

 
 Il giorno 17.2.2020.alle ore 13,00 presso l’Aula Colombo in Via Balbi 5. ha luogo la prima 
riunione della Commissione esaminatrice della procedura di cui al titolo. 
 La Commissione nominata con D.D.G. n. 244 del 22.1.2020, affisso all’Albo Web ed al 
seguente indirizzo telematico: http://www.unige.it/concorsi. 
   
             La Commissione, regolarmente convocata e presente al completo, ha preso visione del 
D.D.G. con cui è stata indetta la procedura e, in ottemperanza alle disposizioni vigenti in materia, 
dopo ampia discussione, ha determinato i seguenti criteri e modalità di valutazione delle prove: 
 
Prima prova scritta a contenuto teorico: la Commissione ricorda che la prima prova scritta consisterà 
in quesiti a risposta sintetica sugli argomenti del programma d’esame, e si svolgerà mediante l’uso dei 
mezzi informatici 
Per la valutazione della prova, la Commissione terrà in considerazione i seguenti criteri: 

- Conoscenza degli argomenti                                             punti 12 
- Completezza e correttezza delle risposte                          punti 12 

             Capacità di sintesi                                                             punti   6 
Seconda prova scritta a contenuto pratico: la Commissione ricorda che la seconda prova consisterà 
nella redazione di uno schema progettuale di prevenzione incendi, con particolare riferimento 
all’edilizia scolastica, agli uffici e agli edifici soggetti a vincolo da svolgersi mediante l’uso dei mezzi 
informatici 
Per la valutazione della prova, la Commissione terrà in considerazione i seguenti criteri: 

- Conoscenza degli argomenti                                                punti 13 
- Completezza e correttezza dell’elaborato                            punti 13 
- Adeguatezza dell’uso degli strumenti informatici               punti   4 
-  

Prova orale: la Commissione ricorda che i quesiti da porre ai candidati sulle materie d'esame saranno 
determinati prima della prova stessa e trascritti nel verbale. I quesiti da rivolgere ai candidati saranno 
sorteggiati immediatamente prima della prova di ciascuno tra quelli già predeterminati. 
I candidati dovranno dimostrare la conoscenza della lingua inglese mediante la lettura e la traduzione 
in italiano di un paragrafo di un brano. 
Per la valutazione della prova, la Commissione terrà in considerazione i seguenti criteri: 
 

- Conoscenza degli argomenti                                          punti 15 
- Capacità, chiarezza e sintesi di esposizione              punti 15 

 
- 
 La Commissione effettuerà un esame collegiale delle prove, con valutazione delle stesse da 
parte di ogni membro. Il voto finale costituirà l'espressione della media delle suddette valutazioni.  
 
Valutazione dei titoli: La Commissione procede quindi alla predeterminazione dei criteri in 
ottemperanza a quanto disposto dall'art. 5 del bando, ricordando che la valutazione dei titoli stessi è 
effettuata dopo la prova scritta e prima di procedere alla correzione dei relativi elaborati. 
 
 Alla valutazione dei titoli è riservato un punteggio pari a 30 punti. Sono valutabili, purché 
attinenti all’attività lavorativa da svolgere, i seguenti titoli con il punteggio indicato a fianco di 
ciascuno:  
 

http://www.unige.it/concorsi


  

a) attività lavorativa comunque prestata presso l’Università o altre Pubbliche Amministrazioni  

(punti 0,5 per ogni bimestre fino ad un massimo di punti 9) 

ulteriore punteggio per attività svolte presso l’Università  

(punti 1 per anno fino ad un massimo di punti 3) 

b) idoneità a precedenti procedure selettive della categoria di riferimento o superiori (fino ad un 

massimo di punti 6): 

idoneità di pari livello punti 0,5 

idoneità di livello superiore punti 1 

c) altri titoli a giudizio della commissione (fino ad un massimo di punti 12): 

- ulteriore titolo di studio, compresi specializzazioni post-laurea, master, dottorato ecc. punti 2 

- attestati di qualificazione punti 1 

- specializzazione con esame finale punti 0,5 

- pubblicazioni punti 0,2 

- borse di studio punti 0,2 
 
 
Genova, 17.2.2020 
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