PROCEDURA SELETTIVA PUBBLICA, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COSTITUZIONE DI
RAPPORTO DILAVORO A TEMPO DETERMINATO E PARZIALE AL 75%, PER LA DURATA DI UN
ANNO, CON 1 UNITA’ DI PERSONALE DA INQUADRARE NELLA CATEGORIA C, POSIZIONE
ECONOMICA C1, AREA TECNICA, TECNICO-SCIENTIFICA ED ELABORAZIONE DATI, PER LE
ESIGENZE DEL DIPARTIMENTO DI INFORMATICA, BIOINGEGNERIA, ROBOTICA E
INGEGNERIA DEI SISTEMI DA ADIBIRE AL POTENZIAMENTO DELLE ATTIVITA’ DIDATTICHE
INTERNAZIONALI DEI CORSI DI STUDI IN ROBOTICS ENGINEERING E DI INGEGNERIA
INFORMATICA, INDETTA CON D.D.G. N. 6060 DELL’ 11.12.2018, PUBBLICATO NELLA G.U. N. 6,
IV SERIE SPECIALE, DEL 22.01.2019.

Adempimenti di cui all’art. 19 del D.lgs n. 33/2013, come modificato dall’art. 18 del D.lgs n. 97/2016

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA COMMISSIONE

Il giorno 3 aprile alle ore 13.00 nell’Ufficio del Presidente sito presso il Dipartimento di Informatica,
Bioingegneria, Robotica e Ingegneria dei Sistemi, Via Opera Pia 13, ha avuto luogo la prima riunione della
Commissione esaminatrice della procedura di cui al titolo, nominata con D.D.G. n. 1066 dell’15.03.2019,
affisso all’Albo Web ed al seguente indirizzo telematico: http://www.unige.it/concorsi.

La Commissione, regolarmente convocata e presente al completo, ha preso visione del D.D.G. con cui
¢ stata indetta la procedura e, in ottemperanza alle disposizioni vigenti in materia, dopo ampia discussione, ha
determinato i seguenti criteri e modalita di valutazione delle prove:

per la prima prova scritta, che consistera in un tema:

- Conoscenza degli argomenti fino a 12 punti;
- Completezza e correttezza dell’elaborato finoa 8 punti;
- Coerenza dell’elaborato con la traccia assegnata e capacita di

trattare in misura esaustiva quanto richiesto fino a 10 punti;

per la seconda prova scritta a contenuto teorico-pratico, che consistera nella risoluzione di quesiti a risposta
sintetica da svolgersi mediante 1’utilizzo di mezzi informatici volti ad accertare I’effettiva conoscenza pratica
dei vari aspetti del programma d’esame e dell’uso di applicativi informatici per la soluzione di problemi
matematici legati alla gestione delle carriere degli studenti e dell’organizzazione didattica:

- Conoscenza degli argomenti trattati fino a 10 punti;
- Abilita pratica fino a 10 punti;
- Capacita di sintesi fino a 10 punti;

per la prova orale: che consistera in quesiti da porre candidati sulle materie d’esame nonché sull’accertamento
delle competenze tecnico informatiche previste dal programma stesso. Comprendera altresi ’accertamento
della conoscenza della lingua inglese e di almeno una delle seguenti altre lingue europee a scelta del candidato:
francese, spagnolo (castigliano), polacco mediante la lettura e la traduzione in italiano di un paragrafo di un
brano.

Per la valutazione della prova, la Commissione terra in considerazione i seguenti criteri:

- Conoscenza degli argomenti fino a 12 punti;
- Capacita e chiarezza di esposizione fino a 10 punti;
- Corretto utilizzo della terminologia tecnico informatica finoa 8§ punti.

I quesiti da porre ai candidati per ciascuna materia d'esame saranno determinati prima della prova stessa e
trascritti nel verbale. I quesiti da rivolgere ai candidati saranno sorteggiati immediatamente prima della prova

di ciascuno tra quelli gia predeterminati.



La Commissione effettuera un esame collegiale delle prove, con valutazione delle stesse da parte di
ogni membro. Il voto finale costituira l'espressione della media delle suddette valutazioni.

Valutazione dei titoli: la Commissione procede quindi alla predeterminazione dei criteri in ottemperanza a
quanto disposto dall'art. 5 del bando, ricordando che la valutazione dei titoli stessi ¢ effettuata dopo la prova
scritta e prima di procedere alla correzione dei relativi elaborati.

Alla valutazione dei titoli € riservato un punteggio pari a 30 punti. Sono valutabili, purché attinenti
all’attivita lavorativa da svolgere, i seguenti titoli con il punteggio indicato a fianco di ciascuno:

a) attivita lavorativa comunque prestata presso I'Universita o altre Pubbliche Amministrazioni
(punti 0,5 per ogni bimestre fino ad un massimo di punti 9)
ulteriore punteggio per attivita svolte presso I'Universita (punti 1 per anno fino ad un massimo di
punti 3)

b) idoneita a precedenti procedure selettive della categoria di riferimento o superiori (fino ad un
massimo di punti 6):
punti 0,5 per procedure selettive della categoria di riferimento
punti 1 per procedure selettive delle categorie superiori

c) altri titoli a giudizio della commissione (fino ad un massimo di punti 12):
e ulteriore titolo studio, compresi specializzazioni post-laurea, master e dottorato: 1 punto a titolo fino
ad un massimo di 4 punti
attestati di qualificazione: 0,5 punti ad attestato fino ad un massimo di 3 punti

specializzazione con esame finale: 0,5 punti fino ad un massimo di 3 punti
e pubblicazioni: 0,5 punti a pubblicazione sino ad un massimo di 2 punti

Genova, 3.04.2019
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