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SOLUZIONI AL LAVORO

Breve descrizione aziendale
Tempor Spa nasce nel 1995 come societa di consulenza aziendale nel settore

della gestione delle risorse umane. Nel 1997 si trasforma in Societa di
Fornitura di Lavoro Temporaneo ed ottiene l'autorizzazione provvisoria n.
5/97, divenuta definitiva nel gennaio del 2000.

Oggi parte di ATTAL Group (tra i primi 5 nel settore risorse umane) Tempor
svolge tutte le attivita di intermediazione e somministrazione di lavoro
(Aut.Min. 1153-5G-2004 ed iscritta all’Albo Informatico del Ministero del
Lavoro, sez 1).

In oltre 20 anni di attivita Tempor € oggi una delle prime Agenzie per il
Lavoro. Grazie alle nostre filiali, presenti su tutto il territorio nazionale
offriamo servizi e soluzioni al lavoro mettendo in contatto piu di 7000
aziende clienti e 25.000 candidati ogni giorno.

Corsi di Studio di maggiore interesse
Diritto ed economia delle imprese

Economia e commercio

Ingegneria Gestionale

Ingegneria Meccanica - Meccatronica
Ingegneria Navale

Ingegneria Nautica

Figure professionali solitamente ricercate o di interesse per l'azienda

Project Manager, Quality Engineer, Lean Specialist, Fhs Specialist,
Technical Project Coordinator (TPC) - Mechanical Application
Engineer, Project Engineer, Proposal Manager, Financial Businees
Partner, Quality Controller, Planning Coordinator, Asp, CSE,
Respondabile commercial, Responsabile di produzione, Impiegati
Amministrativi, Addetti fatturazione, Impiegati Ufficio Operativo
Shipping Logistica




Meccanica Meccatronica)
e« Quality Engineer (laurea
Meccatronica)

Gestionale, Meccatronica)

e Impiegati amministrativi
equipollenti)

Telecomunicazioni, Meccanica)
e Progettista meccanico junior
Meccanica o affini)

Gestionale o Economia)

Ingegneria

aread

Eventuali posizioni lavorative attualmente aperte

e Project Manager (lauree Ingegneria Meccanica, Nautica, Gestionale,

Meccanica, Meccanica

e« Financial Businnes Partner (laurea Economia e Commercio e affini)
e Supplier Quality Controller (lauree Ingegneria Meccanica, Nautica,

e asp o0 cse (laurea Ingegneria Meccanica o equipollenti)

e Responsabile commerciale (laurea Ingegneria Meccanica)

e Responsabile di produzione (laurea in Ingegneria Meccanica)
(laurea

Fconomia e commercio o0

e Impiegati ufficio operativo shipping (laurea Economia e commercio

o affini)

e Product assurance manager (laurea Ingegneria Aereospaziale,
Meccatronica, Meccanica, Telecomunicazioni)

e ils engineer (laurea Ingegneria Aereospaziale, Meccatronica,

tecnica (laurea Ingegneria

e Planner & cost control di commessa junior (laurea in Ingegneria

Tirocinio extra curricolare
Offerte di lavoro

Quali sono le piu frequenti modalita di inserimento in Azienda?

Modalita di candidatura

Sito: https://www.tempor.it/
Nell’Area Candidati si _possono
consultare le offerte.

Per candidarsi ad un annuncio
occorre registrarsi e compilare
il form online.

2)Invio propria candidatura

Lingua in cui svolgere il colloquio
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Sito web aziendale
https://www.tempor.it

tramite email all’indirizzo

temEorlasEezia@temEor.it
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