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Candidatura di Maria Carmen Usai per la direzione del DiSFor 

 

 

Care Colleghe e cari Colleghi, 

 

mi rivolgo a voi perché, con profondo rispetto per questa Istituzione e con un sincero spirito di 

servizio, desidero offrire la mia disponibilità per assumere il ruolo di direttore di Dipartimento.  

Sono consapevole dell'importanza e della complessità che questa responsabilità comporta e proprio 

per tale ragione desidero esprimere la mia profonda gratitudine all'attuale Direttore e ai predecessori 

per la dedizione e la competenza con cui hanno onorato l’incarico. 

La decisione di candidarmi è stata preceduta da riflessioni sulla mia capacità e disponibilità a 

sostenere una tale responsabilità a servizio della nostra comunità di studenti e studentesse, tecnici-

amministrativi e docenti. È una sfida che certamente non prendo alla leggera e sono consapevole di 

non poterla sostenere da sola. Sono convinta che assumere questo ruolo esiga di impiegare sforzi 

per realizzare una gestione convintamente partecipata. 

Ritengo, infatti, che la direzione di un dipartimento richieda un impegno collettivo e una 

condivisione della conduzione con tutta la comunità e in particolare con le/i docenti e con il 

personale tecnico-amministrativo, anche e soprattutto nelle situazioni in cui vi sia una pluralità di 

posizioni non sempre convergenti. Sono cresciuta accademicamente con persone che hanno 

coltivato il confronto anche quando poteva essere oneroso e per questo e molto altro sento un 

enorme gratitudine nei loro confronti. Le eventuali divergenze sono inevitabili e possono arricchire 

il processo decisionale, quando gestite con rispetto reciproco e nell'interesse comune. 

Mi impegno a contribuire a tutte le aree di attività del Dipartimento, al fine di garantire che le 

preziose risorse presenti presso il DiSFor possano continuare a svilupparsi appieno nella ricerca, 

nella didattica e nella terza missione. Intendo prodigarmi con uguale determinazione, senza fare 

distinzioni tra le suddette aree, tra il personale docente e quello tecnico/amministrativo, tra i vari 

settori scientifico-disciplinari e tra i diversi ruoli. Sono consapevole che tali attività, oltre a 

richiedere un impegno delle/i singoli, implichino anche azioni strategiche del Dipartimento, mirate 

a valorizzare i punti di forza e a sostenere e potenziare le aree di eventuale fragilità.  

Infine, ritengo fondamentale lavorare in stretta collaborazione con la Segretaria Amministrativa per 

garantire il benessere e la soddisfazione di tutto il personale. Questi obiettivi devono essere 

prioritari e non devono mai essere sacrificati in nome della qualità e dell'efficienza dei servizi e dei 

prodotti offerti dal DiSFor, i quali devono comunque rimanere di livello sempre elevato.  

Riconosco di non possedere un'esperienza specifica nella direzione di un Dipartimento, ma mi 

impegno a colmare questa lacuna con dedizione e determinazione. Sono pronta a investire tempo ed 

energie per acquisire le competenze necessarie a guidare il Dipartimento con rispetto, dignità e 

lealtà. 

In allegato trovate il mio CV sintetico e le mie pubblicazioni, che spero possano offrire una 

panoramica più completa del mio percorso accademico. Ringraziandovi per l'attenzione, resto a 

disposizione per qualsiasi ulteriore informazione o chiarimento. 

 

 

         In fede 
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